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     ΘΕΜΑ: «Έγκριση καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας (απογευματινής) 
πέραν της υποχρεωτικής, σε υπάλληλο του Δήμου για την εφαρμογή και 

λειτουργία του Διπλογραφικού Συστήματος Γενικής και Αναλυτικής Λογιστικής-
Κοστολόγησης στο Ν.Π.Δ.Δ. με την επωνυμία Κ.Α.Κ.ΠΟ. «Κέντρο Αλληλεγγύης 
και Κοινωνικής Πολιτικής Δήμου Εμμανουήλ Παππά»  
 
 

Αριθμ. Απόφ.   94/2016 

Ο Δήμαρχος Εμμανουήλ Παππά 

Έχοντας υπόψη: 

1. Σις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010  «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης-Πρόγραμμα 
Καλλικράτης».  

2. Σις διατάξεις του άρθρου του άρθρου 49 του Ν.3584/2007 
«Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων», σχετικά με 
την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας. 

3. Σις διατάξεις του άρθρου 20 του Ν.4354/2015 «Διαχείριση μη 
εξυπηρετούμενων δανείων, μισθολογικές ρυθμίσεις και άλλες επείγουσες 
διατάξεις εφαρμογής της συμφωνίας δημοσιονομικών στόχων και 
διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων». 

4. Σην υπ’ αριθμ. 2/2015/ΔΕΠ/05-01-2016 εγκύκλιο του  Υπουργείου 
Οικονομικών. 

5. Σις διατάξεις του άρθρου 33 του Ν.4257/2014 «Επείγουσες 
ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου Εσωτερικών». 

6. Σο γεγονός ότι η υπάλληλος Δεσπούδη Στεργιανή του Νικολάου του 
κλάδου ΤΕ Οικονομικού Λογιστικού με βαθμό Ε΄ έχει την απαιτούμενη 
άδεια λογιστή και τηρεί το σύστημα λογιστικής απεικόνισης των 
οικονομικών πράξεων του Δήμου (Γενική και αναλυτική λογιστική). 

7. Σην ανάγκη εφαρμογής του διπλογραφικού συστήματος Γενικής 
και Αναλυτικής Λογιστικής-Κοστολόγησης στο Ν.Π.Δ.Δ. με την 

επωνυμία Κ.Α.Κ.ΠΟ. «Κέντρο Αλληλεγγύης και Κοινωνικής Πολιτικής 
Δήμου Εμμανουήλ Παππά». 
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Α Π Ο Υ Α ΢ Ι Ζ Ο Τ Μ Ε  
 

      Εγκρίνουμε υπερωριακή απασχόληση για το έτος 2016 πέρα από το 
υποχρεωτικό ωράριο εργασίας και μέχρι είκοσι (20) ώρες το μήνα στην 
υπάλληλό του Δήμου μας Δεσπούδη Στεργιανή του Νικολάου του κλάδου ΤΕ 
Οικονομικού Λογιστικού με βαθμό Ε΄ για την διεκπεραίωση όλων των 
απαραίτητων ενεργειών για την εφαρμογή και λειτουργία του Διπλογραφικού 
Συστήματος Γενικής και Αναλυτικής Λογιστικής-Κοστολόγησης στο Ν.Π.Δ.Δ. με 
την επωνυμία Κ.Α.Κ.ΠΟ. «Κέντρο Αλληλεγγύης και Κοινωνικής Πολιτικής 
Δήμου Εμμανουήλ Παππά». 
 
     Η δαπάνη αμοιβής της υπαλλήλου θα βαρύνει τον προϋπολογισμό έτους 
2016 του Ν.Π.Δ.Δ. με την  επωνυμία «Κέντρο Αλληλεγγύης και Κοινωνικής 
Πολιτικής Δήμου Εμμανουήλ Παππά»  και συγκεκριμένα τους Κ.Α. 15.6012.02 
«Υπερωριακή Εργασία υπαλλήλου για την εφαρμογή του Διπλογραφικού 
Συστήματος» με συνολικό ποσό πίστωσης 1.017,60€,  15.6051.02 «Εργοδοτικές 
εισφορές ΤΑΔΚΥ-ΤΕΑΔΥ Εργοδότη» με συνολικό ποσό πίστωσης 30,53€  και 
15.6051.03 «ΤΥΔΚΥ Εργοδότη» 127,20€. 
 
      Η απόφαση αυτή ισχύει από τη δημοσίευσή της στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως κατά την παρ.Α.1 του άρθρου 20 του ν.4354/2015. 
 

 
 

                                                      Ο ΔΗΜΑΡΦΟ΢           

                                                              

                                                                  ΔΗΜΗΣΡΙΟ΢ ΝΟΣΑ΢  
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