
              
 ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ 
ΝΟΜΟΣ ΣΕΡΡΩΝ 
ΔΗΜΟΣ ΕΜΜΑΝΟΥΗΛ ΠΑΠΠΑ                             Χρυσό,    07/08/2020 
ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ Δ/ΚΩΝ ΟΙΚ/ΚΩΝ ΚΟΙΝ/ΚΩΝ            Αριθμ. Πρωτ.:    5662 
ΚΑΙ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ  
ΤΜΗΜΑ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 
Ταχ.Δ/νση: Χρυσό Σερρών 
Ταχ.Κώδικας : 620 46 
Πληροφορίες: Παναγιώτα Νάσκου  
Τηλέφωνο:2321352627  
FAX: 2321352628 
e-mail: dioikep@0670.syzefxis.gov.gr      
www.edemocracy-empapas.gr  
  
     Θέμα: «Διορισμός υπαλλήλου» 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ   321/2020 

Ο Δήμαρχος Εμμανουήλ Παππά 

 

Έχοντας υπ’ όψη: 

1. Τις διατάξεις  του άρθρου 58 του Ν. 3852/10 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-
2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 86 του Ν. 3463/06 (ΦΕΚ 114/Α/8-6-
2006) «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων». 

3. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Εμμανουήλ 
Παππά (ΦΕΚ 2130/τ. Β/22-09-2011), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει 
σήμερα.  

4. Την αριθμ. 3Κ/2018  προκήρυξη πλήρωσης με σειρά προτεραιότητας 
οκτώ χιλιάδων εκατόν εξήντα έξι (8.166) θέσεων τακτικού προσωπικού 
και προσωπικού με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου Αορίστου Χρόνου 
Πανεπιστημιακής, Τεχνολογικής, Δευτεροβάθμιας και Υποχρεωτικής 
Εκπαίδευσης σε ΟΤΑ α΄ βαθμού, Συνδέσμους και Νομικά Πρόσωπα 
Δημοσίου Δικαίου αυτών καθώς και σε Νομικά Πρόσωπα Ιδιωτικού 
Δικαίου των ΟΤΑ (Υπουργείο Εσωτερικών). 

5. Τον πίνακα των οριστικά διοριστέων ο οποίος είχε αναρτηθεί στον 
διαδικτυακό τόπο του Υπουργείου Εσωτερικών. 

6. Το υπ’ αριθμ. 1054/τ.Γ΄/10-06-2019 ΦΕΚ  όπου δημοσιεύτηκε ο 
οριστικός πίνακας δοριστέων/προσληπτέων για την ΥΕ 
κατηγορία. 

7. Την υπ’ αριθμ. 45681/14-06-2019 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών « Έκδοση οριστικών αποτελεσμάτων προκήρυξης 
3Κ/2018-Διορισμός Επιτυχόντων». 

8. Την υπ΄αριθμ. 50677/03-07-2019 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών  «Έκδοση οριστικών αποτελεσμάτων προκήρυξης 
3Κ/2018-Ανάρτηση πινάκων οριστικά διοριστέων/προσληπτέων με 
προσωπικά στοιχεία και αναλυτική βαθμολογία».  

9. Τις διατάξεις του άρθρου 17 του Ν.2190/94 (ΦΕΚ 28/1994/τ.Α΄) 
«Σύσταση ανεξάρτητης αρχής για την επιλογή του προσωπικού και 
ρύθμιση θεμάτων διοίκησης». 
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10. Τις διατάξεις του άρθρου 7 του Ν.4368/2016 (ΦΕΚ 21/Α/21-02-
2016) «Μέτρα για την επιτάχυνση του κυβερνητικού έργου και άλλες 
διατάξεις». 

11. Τις διατάξεις του άρθρου 26 του Ν.4440/2016  «Ενιαίο Σύστημα 
Κινητικότητας στη Δημόσια Διοίκηση και την Τοπική Αυτοδιοίκηση, 
υποχρεώσεις των προσώπων σε θέσεις των άρθρων 6 και 8 του 
Ν.4369/2016, ασυμβίβαστα και πρόληψη των περιπτώσεων σύγκρουση 
συμφερόντων και άλλες διατάξεις». 

12. Τις διατάξεις των άρθρων 22 και 23 του Ν.3584/07 (ΦΕΚ 143 

Α/28-06-2007) «Κύρωση του Κώδικα Κατάστασης Δημοτικών και 
Κοινοτικών Υπαλλήλων». 

13. Το υπ’ αριθμ.5301/08-07-2019,  έγγραφό μας με το οποίο ζητήθηκε 
από την  Αγγέλου Ελισσάβετ του Ηλία διοριστέα για την ΥΕ κατηγορία 
του κλάδου Εργατών – Υδρονομέων να υποβάλλει δικαιολογητικά για την 
κατάταξή της σε θέση με σχέση εργασίας Δημοσίου Δικαίου.  

14.   Την  υπ΄ αριθμ. αίτηση 5494/15-07-2019 με την οποία η ανωτέρω 
κατέθεσε τα δικαιολογητικά της προκειμένου να διοριστεί σε θέση του 
κλάδου ΥΕ Εργατών Υδρονομέων. 

15. Την υπ’ αριθμ. 478Α/6341/27-08-2019 (ΦΕΚ 1638/τ.Γ΄/20-09-
2019) προγενέστερη απόφαση Δημάρχου με την οποία διορίστηκε  η 
Αγγέλου Ελισσάβετ του Ηλία σε κενή οργανική θέση ΥΕ κατηγορίας, του 
κλάδου Εργατών Υδρονομέων με βαθμό Ε΄. 

16. Τα υπ’ αριθμ. 7658/08-10-2019 και 7669/08-10-2019                   
Πρωτόκολλα ορκωμοσίας και εγκατάστασης και ανάληψης 
υπηρεσίας της ανωτέρω αντίστοιχα. 

17. Το υπ’ αριθμ. 2306/τ.Γ΄/09-12-2019 ΦΕΚ  όπου δημοσιεύτηκε ο 
αναμορφωμένος  πίνακας δοριστέων/προσληπτέων της 
κατηγορίας  Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης της προκήρυξης 3Κ/2018 
που δημοσιεύθηκε στο ΦΕΚ 1054/τ.Γ΄/10-06-2019 όπου αναφέρεται 
ότι  η Αγγέλου Ελισσάβετ του Ηλία διατίθεται για διορισμό/πρόσληψη 
με αλλαγή στα χαρακτηριστικά της θέσης στην οποία είχε αρχικά 
διοριστεί από τον κλάδο ΥΕ Εργατών Υδρονομέων στον κλάδο ΥΕ 
Εργατών Καθαριότητας.             

18. Την υπ’αριθμ. 2629/14-01-2020 εγκύκλιο του Υπουργείου 
Εσωτερικών «Έκδοση αναμορφωμένων πινάκων διοριστέων της 
Προκήρυξης 3Κ/2018». 

19. Τον αναμορφωμένο πίνακα διοριστέων ο οποίος είχε αναρτηθεί στον 
διαδικτυακό τόπο του Υπουργείου Εσωτερικών. 

20. Την υπ’ αριθμ. 4967/13-07-2020 Βεβαίωση ολοκλήρωσης 
ελέγχου γνησιότητας των δικαιολογητικών που κατέθεσε η ανωτέρω 
κατά το διορισμό της. 

21. Την υπ’ αριθμ. 320/5658/07-08-2020 προγενέστερη απόφαση 
Δημάρχου με την οποία λύθηκε αυτοδίκαια η υπαλληλική σχέση της 
υπαλλήλου μας Αγγέλου Ελισσάβετ του Ηλία διότι με τον αναμορφωμένο 
πίνακα διοριστέων της προκήρυξης 3Κ/2018 του ΑΣΕΠ διατέθηκε για 
διορισμό/πρόσληψη με αλλαγή στα χαρακτηριστικά της θέσης στην 
οποία είχε αρχικά διοριστεί από τον κλάδο ΥΕ Εργατών Υδρονομέων 
στον κλάδο ΥΕ Εργατών Καθαριότητας. 

22. Την υπ’ αριθμ.1214226893/07-08-2020,  βεβαίωση εγγραφής στο 
Μητρώο Ανθρώπινου Δυναμικού Ελληνικού Δημοσίου. 

23. Την υπ’ αριθμ.58522/07-08-2020,  βεβαίωση εγγραφής  
ΔΙΠΑΑΔ/Υπ. Εσωτερικών. 

24. Την με ημ/νία  07/08/2020 βεβαίωση της Οικονομικής 
Υπηρεσίας του  Δήμου μας περί ύπαρξη πιστώσεων. 
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ΑΠΟΦΑΣΙΖΟΥΜΕ 

      Διορίζουμε σε κενή οργανική  θέση ΥΕ κατηγορίας, του κλάδου 
Εργατών Καθαριότητας  με βαθμό Ε΄ την κάτωθι: 
 
 

α/α Επώνυμο Όνομα Πατρώνυμο 

1 ΑΓΓΕΛΟΥ ΕΛΙΣΣΑΒΕΤ ΗΛΙΑΣ 

 
          Η παρούσα αποστέλλεται στην Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας 
Θράκης για δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβέρνησης.  
 

 

   Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ 

 

 

                ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΟΤΑΣ 
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