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  Θέμα: «Ανανέωση απόσπασης υπαλλήλου» 
 

ΑΠΟΦΑΣΗ   389/2025 

Ο Δήμαρχος Εμμανουήλ Παππά 

Έχοντας υπ’ όψη: 

1. Τις διατάξεις  του άρθρου 58 του Ν. 3852/10 (ΦΕΚ 87/Α/7-6-
2010) «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης 
Διοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 86 του Ν. 3463/06 (ΦΕΚ 114/Α/8-6-
2006) «Κύρωση του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων». 

3. Τις διατάξεις των   άρθρων  5 και 7  του Ν.4440/16  (ΦΕΚ 
224/Α/02-12-2016) «Ενιαίο Σύστημα Κινητικότητας στη Δημόσια 
Διοίκηση και την Τοπική Αυτοδιοίκηση, υποχρεώσεις των προσώπων που 
διορίζονται στις θέσεις των άρθρων 6 και 8 του Ν.4369/16, ασυμβίβαστα 
και πρόληψη των περιπτώσεων σύγκρουσης συμφερόντων και λοιπές 
διατάξεις» όπως τροποποιήθηκαν και ισχύουν. 

4. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΔΑΔ/Φ.49Κ/430/οικ.2631/17-01-2020 
εγκύκλιο του Υπουργείου Εσωτερικών περί τροποποίησης διατάξεων 
του Ενιαίου Συστήματος Κινητικότητας. 

5. Την υπ’ αριθμ. ΔΙΔΑΔ Φ.49Κ/1119/οικ.16/30-12-2022 εγκύκλιο 
του Υπουργείου Εσωτερικών  Ν.5003/2022 «Δημοτική Αστυνομία, 
Φορείς Λαϊκών Αγορών, απλούστευση διαδικασιών μεταξύ Ο.Τ.Α. και 
Αποκεντρωμένων Διοικήσεων, ρυθμίσεις εξομάλυνσης της εκλογικής 
διαδικασίας κατοίκων εξωτερικού και λοιπές ρυθμίσεις» (Α΄ 230)-Λοιπά 
θέματα. 

6. Την υπ’ αριθμ. 328/9293/13-09-2021 προγενέστερη απόφαση 
Δημάρχου με την οποία αποσπάστηκε η ΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧ του 
ΧΧΧΧΧΧΧ, μόνιμη υπάλληλος του Δήμου ΧΧΧΧΧ του κλάδου ΥΕ 
ΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧ με βαθμό Ε΄ στο Δήμο μας για 
λόγους υγείας για ένα (1) έτος από 16/09/2021 έως 15/09/2022 με 
δυνατότητας ανανέωσης για όσο χρόνο υφίστανται οι λόγοι υγείας για 
τους οποίους έγινε η απόσπαση.  

7. Την υπ’αριθμ. 412/7218/15-09-2022 προγενέστερη απόφαση 
Δημάρχου με την οποία ανανεώθηκε η απόσπαση της ανωτέρω  για 
λόγους υγείας για ένα (1) έτος από 16/09/2022 έως 15/09/2023 με 
δυνατότητας ανανέωσης για όσο χρόνο υφίστανται οι λόγοι υγείας για 
τους οποίους έγινε η απόσπαση.  
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8. Την υπ’αριθμ. 477/7124/06-09-2023 προγενέστερη απόφαση 
Δημάρχου με την οποία ανανεώθηκε η απόσπαση της εν λόγω 
υπαλλήλου  για λόγους υγείας για ένα (1) έτος από 16/09/2023 έως 
15/09/2024 με δυνατότητας ανανέωσης για όσο χρόνο υφίστανται οι 
λόγοι υγείας για τους οποίους έγινε η απόσπαση.  

9. Την υπ’αριθμ. 388/7874/11-09-2024 προγενέστερη απόφαση 
Δημάρχου με την οποία ανανεώθηκε η απόσπαση της εν λόγω 
υπαλλήλου  για λόγους υγείας για ένα (1) έτος από 16/09/2024 έως 
15/09/2025 με δυνατότητας ανανέωσης για όσο χρόνο υφίστανται οι 
λόγοι υγείας για τους οποίους έγινε η απόσπαση.  

10. Την υπ’ αριθμ. 5541/11-06-2025 αίτηση της ανωτέρω με την 
οποία ζητάει να ανανεωθεί η απόσπασή της καθώς εξακολουθούν να 
υφίστανται οι λόγοι υγείας. 

11. Το υπ’ αριθμ. 4320/06-06-2022 έγγραφό μας προς την Κεντρική 
Επιτροπή Κινητικότητας με το οποίο ζητήσαμε να προσκομιστεί το 
σχετικό απόσπασμα του πρακτικού της 16/06/2021 συνεδρίασής της 
καθώς και τα δικαιολογητικά υγείας που κατέθεσε η ανωτέρω στην 
Επιτροπή τα οποία δικαιολογούν την ανανέωση της απόσπασης.  

12. Το υπ’ αριθμ.Φ.ΚΕΚ.Β/336/οικ.12811/05-08-2022  έγγραφο της 
Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας του Υπουργείου  
Εσωτερικών με το οποίο μας διαβίβασε απόσπασμα πρακτικού της από 
16/6/2021 Συνεδρίασης της Κεντρικής Επιτροπής Κινητικότητας 
σχετικά με την αξιολόγηση αιτημάτων υπαλλήλων για απόσπαση ή 
μετάταξη για λόγους υγείας. 

13.  Την υπ’ αριθμ. 6167/05-06-2025 ιατρική γνωμάτευση. 
14.  Το γεγονός ότι εξακολουθούν να υφίστανται οι λόγοι υγείας για 

τους   οποίους έγινε η απόσπαση.    
15. Την υπ’ αριθμ. Δ.Υ./11-09-2025 Βεβαίωση της Οικονομικής 

Υπηρεσίας του Δήμου μας περί ύπαρξης πιστώσεων. 
16. Την υπ’ αριθμ. 219/26484/10-05-2023 απόφαση του Δημάρχου 

ΧΧΧΧΧΧ-Ορθή επανάληψη με την οποία κατατάχθηκε στον κλάδο ΥΕ 
ΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧ, ειδικότητα ΧΧΧΧΧΧΧ  ΧΧΧΧΧΧΧ 
ΧΧΧΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧΧΧ σύμφωνα με το παράρτημα Β΄ του ΠΔ 
85/2022. 

17. Τις υπηρεσιακές ανάγκες. 
 
 
 
 
                                        Αποφασίζουμε  
 
    Την ανανέωση της απόσπασης της ΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧ του ΧΧΧΧΧ  
μόνιμης υπαλλήλου του Δήμου ΧΧΧΧΧΧΧ του κλάδου  ΥΕ ΧΧΧΧΧ           
ΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧ, ειδικότητας   ΧΧΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧΧΧΧΧ 
ΧΧΧΧΧΧΧ ΧΧΧΧΧΧ με βαθμό Ε΄ στο Δήμο μας για λόγους υγείας για ένα (1) 
έτος, από 16/09/2025 έως 15/09/2026, με δυνατότητα ανανέωσης για όσο 
χρόνο υφίστανται οι λόγοι υγείας για τους οποίους έγινε η απόσπαση. 
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      Οι αποδοχές της ανωτέρω υπαλλήλου, καθώς και οι σχετικές εργοδοτικές 
ασφαλιστικές εισφορές του θα βαρύνουν το Δήμο Εμμανουήλ Παππά. 
            
 
               Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  
 
            ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΟΤΑΣ 
 
Κοινοποίηση: 

 Δήμος ΧΧΧΧΧΧ 

  Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών Περιβάλλοντος 
 και Πολεοδομίας  

 Οικονομική Υπηρεσία 

 Αποκεντρωμένη Διοίκηση Μακεδονίας  
Θράκης  

 Ενδιαφερόμενη υπάλληλο 
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