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    ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ 

Α  Π  Ο  Σ  Π  Α  Σ  Μ  Α 

Εκ της αριθ. 8/2023 

 Συνεδρίασης του Δημοτικού Συμβουλίου 

Του Δήμου ΕΜΜ.ΠΑΠΠΑ  

Αριθ. Αποφ. 102/2023                                              Π ε ρ ί λ η ψ η  

Αναμόρφωση του  Πρ/σμού, δημιουργία και ενίσχυση 

πιστώσεων. 

Στο Χρυσό, σήμερα την 31η του μηνός Ιουλίου του έτους 2023, ημέρα Δευτέρα και ώρα 20.30, το 

Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου συνήλθε σε τακτική δημόσια συνεδρίαση στο Χρυσό και στην αίθουσα 

συνεδριάσεων του Δημ. Συμβουλίου, ύστερα από την με αριθμό πρωτ: 6203/26-07-2023 έγγραφη 

πρόσκληση του Προέδρου του Δ.Σ, που επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε στον ειδικό χώρο ανακοινώσεων του 

Δήμου, κατά τις διατάξεις του άρθρου 67 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ Α' 87) και αυτές του άρθρου 11 του 

Ν.5043/2023 (Α΄ 91). Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμος απαρτία, δεδομένου ότι σε σύνολο 27 

μελών, παρόντες ήταν (17), οι κάτωθι: 

ΠΑΡΟΝΤΕΣ 

1. Δεδούσης Θεοφάνης Πρόεδρος Δ.Σ   10.  Κούντιος Γεώργιος              Δ.Σ   

2. Βακιρτζής Ανέστης         Γραμματέας Δ.Σ  11. Ματανάς Κων/νος   * 

3. Μίλτσιος Δημήτριος Αντιδήμαρχος        12  Μόσχος Νικόλαος   *   

4. Παρσενάκης Αντώνιος *                        13  Τσούκαλος Χρήστος  * 

5. Στόικος Γεώργιος  *     14. Κετσετζής Βασίλειος                   * 

6. Γκιοργκίνης Δημήτριος *     15. Ζιραγκάκης Αθανάσιος  * 

7. Καραμπατζιάκης  Ευγένιος *    16.Τσιώτρας Νικόλαος                      * 

8. Τζούλης  Αλέξανδρος            *   17. Σπανουδάκη Στυλιανή                 * 

9. Τζιμουλάκος Δημήτριος          * 

              

ΑΠΟΝΤΕΣ 

1. Πατρίκη   Ελένη             Αντιδήμαρχος 

2. Αλιατίδης Θεόδωρος  Δ.Σ    8. Κώρης Κων/νος                             ΔΣ 

3. Λασπάς   Χρίστος        *    9. Παπαδόπουλος Βασίλειος  *. 

4. Γκόγκος Βασίλειος   *   10. Κοκαρίδας Δημήτριος                   * 

5. Κάτος Αθανάσιος   *   

6. Παρίσης Ειρηναίος                 *  

7. Λαζάρου Γεώργιος                 *  

 

 Στη συνεδρίαση παρέστη ο Δήμαρχος, κ. Δημήτριος Νότας, που κλήθηκε νόμιμα και σύμφωνα με την 

παρ.6 του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010. 

 Στη συνεδρίαση παρέστη και ο Υπάλληλος του Δήμου, κ. Κωτσούλας Αθανάσιος, για την τήρηση των 

πρακτικών της συνεδρίασης. 

Στη συνεδρίαση κλήθηκαν, σύμφωνα με την παρ. 8 του άρθρου 67 του Ν. 3852/2010 και οι Πρόεδροι 

των   Κοινοτήτων του Δήμου και από αυτούς παραβρέθηκαν οι Πρόεδροι των Κοινοτήτων Νέου Σουλίου, 

Αγίου Πνεύματος και Νεοχωρίου, ενώ έλλειπαν οι Πρόεδροι των Κοινοτήτων: Πεντάπολης,  Τούμπας, 

Δαφνουδίου, Ν. Σκοπού, Εμμ. Παππά, Μονόβρυσης, Μετάλλων, Χρυσού, Βαλτοτοπίου, Ψυχικού, 

Μεσοκώμης, Παραλιμνίου και Πεθελινού. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ για το 2ο θέμα της ημερήσιας διάταξης έδωσε τον λόγο στον Αντιδήμαρχο κ. 

Παρσενάκη ο οποίος έθεσε υπόψη του Συμβουλίου την αριθ. 96/2023 απόφαση- εισήγηση της Οικονομικής 

Επιτροπής με την οποία εισηγείται την αναμόρφωση του Πρ/σμού του Δήμου για τους παρακάτω λόγους: 

1. Ο Δήμος μας στις 9.1.2023 με την αριθμ. πρωτ. 21/2023/000097171268 έκανε αίτηση συμμετοχής στο 

πρόγραμμα, για τη δημιουργία έντεκα (11) θέσεων απασχόλησης. Η αίτηση εγκρίθηκε με την 

22/2023/000097999927/6.2.2023 απόφαση του Κ.Π.Α.2 ΣΕΡΡΩΝ. 
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Σύμφωνα με τη δημόσια πρόσκληση 11/2017 του Ο.Α.Ε.Δ, όπως τροποποιήθηκε με την 42119/15.7.2020 

απόφαση του διοικητή σε εφαρμογή της ΚΥΑ 28011/635/9.7.2020 (ΦΕΚ 2855/τ.Β΄/13.7.2020, κάθε είδους 

Νομικά Πρόσωπα Δημοσίου Δικαίου (ΝΠΔΔ) και  επιχειρήσεις, φορείς και οργανισμοί του δημόσιου τομέα, 

μπορούν να ενταχθούν στο «Πρόγραμμα επιχορήγησης για την απασχόληση 8.500 μακροχρόνια ανέργων, 

ηλικίας 55-67 ετών». Ως ποσό επιχορήγησης ορίζεται το 75% του μηνιαίου μισθολογικού και μη 

μισθολογικού κόστους του ωφελούμενου με ανώτατο όριο τα 750,00 ευρώ μηνιαίως. Η διάρκεια της 

επιχορήγησης/προγράμματος ορίζεται στους δώδεκα (12) μήνες με δυνατότητα επέκτασης για άλλους 

δώδεκα (12). Η καταβολή της επιχορήγησης γίνεται εντός των πρώτων ενενήντα (90) ημερών, που 

ακολουθούν την λήξη της προθεσμίας υποβολής της Α.Π.Δ. του κάθε διμήνου απασχόλησης. 

 Το μισθολογικό  και  μη  κόστος  προσδιορίζεται  στα 1.050,00€ μηνιαίως  κατ΄ άτομο και το ποσό της 

επιχορήγησης στα 750,00€.  

 Τα έσοδα από την επιχορήγηση του προγράμματος θα εγγραφούν στον ΚΑΕ 4313.01 «Πρόγραμμα 

επιχορήγησης για την απασχόληση 8.500 μακροχρόνια ανέργων, ηλικίας 55-67 ετών» του προϋπολογισμού, 

ποσό 69.000,00€ στον προϋπολογισμό 2023.  

 Για την αντιμετώπιση της παραπάνω δαπάνης, η οποία υπολογίζεται στα 117.000,00€ θα εγγραφεί 

ανάλογη πίστωση στους ΚΑΕ 20.6041.03 και 20.6054.03 του προϋπολογισμού 2023. 

2. Στον Π/Υ 2023  κατά τη σύνταξή του είχε εγγραφεί πίστωση ποσού 18.703,47€ στον ΚΑΕ 4219.02 

«ΕΠΙΣΤΡΟΦΗ ΑΣΦΑΛΙΣΤΙΚΩΝ ΕΙΣΦΟΡΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΥ (ΔΗΜΑΡΧΟΥ) ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΗ 

ΑΣΦΑΛΙΣΗ 1.9.2014-31.8.2018 κ 1.9.2018-31.5.2020 ΠΕΕ Μ1227/2022» του σκέλους των εσόδων και 

στους του σκέλους των εξόδων ΚΑΕ 00.6126.01 «ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 

1.9.2014-31.8.2018 κ 1.9.2018-31.5.2020 ΠΕΕ Μ1227/2022 ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ» ποσό 

28.545,44€ και ΚΑΕ 00.6126.02 «ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ ΔΗΜΑΡΧΟΥ 1.9.2014-31.8.2018 κ 

1.9.2018-31.5.2020 ΠΕΕ Μ1227/2022 ΕΙΣΦΟΡΕΣ ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΥ» ποσό 18.703,47€, που αφορούν 

στην ΠΕΕ Μ1227/2022 του ΚΕΑΟ και αναφέρονται στην αναδρομική ασφάλιση του Δημάρχου από 

1/9/2014 ως 31/8/2018 και διορθωτικές ΑΠΔ από 1/9/2018 ως 31/5/2020. 

Σύμφωνα με την ηλεκτρονική ενημέρωση, όπως προκύπτει από την ιστοσελίδα του e-ΕΦΚΑ η οφειλή των 

47.248,91€ (28.545,44+18.703,47), συμψηφίσθηκε με παλιότερες επιστροφές προς το Δήμο από δικαστικές 

αποφάσεις και στην οικονομική μας καρτέλα δεν εμφανίζεται κανένα ποσό προς οφειλή. 

Με βάση τα παραπάνω, πρέπει να προχωρήσουμε σε αναμόρφωση του Π/Υ 2023 μηδενίζοντας τα ποσά του 

είναι εγγεγραμμένα στους ΚΑΕ 00.6126.01 και 00.6126.02 του σκέλους των εξόδων, μεταφέροντας ποσό 

47.248,91€ στο Αποθεματικό. 

Το ποσό των 18.703,47€ που είναι εγγεγραμμένο στον ΚΑΕ 4219.02 του σκέλους των εσόδων, θα 

παραμείνει ως έχει γιατί οι ασφαλιστικές εισφορές του Δημάρχου παραμένουν απαιτητές από το Δήμο. 

3. Την ανάγκη αναμόρφωσης του προϋπολογισμού 2023  γιατί κατά τη σύνταξη του δεν προβλέφθηκαν 

επαρκείς πιστώσεις στους παρακάτω ΚΑΕ του σκέλους των εξόδων: 

α) Ενίσχυση του ΚΑΕ 10.6021.01 «ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ» με το ποσό 

των 20.000,00€. 

β) Ενίσχυση του ΚΑΕ 30.6041.05 «ΑΜΟΙΒΗ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗ ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ ΤΕΙ 

ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ ΕΠΑΛ - ΕΠΑΣ ΟΑΕΔ» με το ποσό των 9.000,00€. 

γ) β) Ενίσχυση του ΚΑΕ 00.6222.01 «Τηλεφωνικά, τηλεγραφικά και τηλετυπία τέλη εσωτερικού» με το 

ποσό των 3.000,00€. 

Αντλούμε τους παραπάνω πιστώσεις από : 

 τον ΚΑΕ 30.6011.01 «Τακτικές αποδοχές (περιλαμβάνονται βασικός μισθός, δώρα εορτών, γενικά και 

ειδικά τακτικά επιδόματα)», γιατί η υπολειπόμενη πίστωση επαρκεί. 

 τον ΚΑΕ 30.6051.01 «ΤΣΜΕΔΕ ΕΡΓΟΔΟΤΗ», γιατί η υπολειπόμενη πίστωση επαρκεί. 

 τον ΚΑΕ 30.6051.02 «ΤΥΔΚΥ ΕΡΓΟΔΟΤΗ», γιατί η υπολειπόμενη πίστωση επαρκεί. 

 τον ΚΑΕ 30.6051.03 «ΤΕΑΔΥ ΕΡΓΟΔΟΤΗ», γιατί η υπολειπόμενη πίστωση επαρκεί. 

 τον ΚΑΕ 30.6051.04 «ΕΦΚΑ ΕΡΓΟΔΟΤΗ (13,33%)», γιατί η υπολειπόμενη πίστωση επαρκεί. 

 τον ΚΑΕ 30.6054.02 «ΙΚΑ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΑΜΟΙΒΗ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗ ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ ΤΕΙ 

 ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ ΕΠΑΛ – ΕΠΑΣ ΟΑΕΔ», γιατί η υπολειπόμενη πίστωση επαρκεί. 
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 τον ΚΑΕ 30.6021.01 «ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΟΡΙΣΤΟΥ ΧΡΟΝΟΥ», γιατί η υπολειπόμενη 

πίστωση επαρκεί. 

Στην συνέχεια ο Πρόεδρος έθεσε το θέμα σε ψηφοφορία και υπέρ ψήφισαν δέκα πέντε (15) Δημ. 

Σύμβουλοι, ενώ κατά ψήφισαν δυο (2) Δημ. Σύμβουλοι. 

Έτσι το Δ.Σ μετά από διαλογική συζήτηση, αφού έλαβε υπόψη του την εισήγηση του Αντιδημάρχου, 

την αριθ. 96/2023 απόφαση- εισήγηση της Οικ. Επιτροπής, την ανάγκη αναμόρφωσης του Πρ/σμού, αφού 

είδε και την σχετική νομοθεσία 

Α π ο φ α σ ί ζ ε ι  κατά πλειοψηφία 

Αναμορφώνει τον Πρ/σμό του Δήμου χρήσεως 2023 ως εξής: 

15η  ΑΝΑΜΟΡΦΩΣΗ 

Προϋπολογισμός εσόδων 

Κ.Α.Ε.       Περιγραφή 
Προϋπ/σμ

ος 

Τελευταίος 

διαμορφωμέν

ος 

προϋπ/σμος 

Αναμόρφω

ση 

Τελική 

διαμόρφωσ

η 

Αιτιολογία 

4313.0

1 

Πρόγραμμα επιχορήγησης για 

την απασχόληση 8.500 

μακροχρόνια ανέργων, ηλικίας 

55-67 ετών 250.250,0

0 250.250,00 69.000,00 319.250,00 

22/2023/000

097999927/

6.2.2023 

απόφαση 

του Κ.Π.Α.2 

ΣΕΡΡΩΝ 

 ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ 
21.434.45

4,38 

23.786.115,

79 
69.000,00 

23.855.115,

79 

 

 

 

Προϋπολογισμός δαπανών 

Κ.Α.Ε.       Περιγραφή 
Προϋπ/σμ

ος 

Τελευταίος 

διαμορφωμέν

ος 

προϋπ/σμος 

Αναμόρφω

ση 

Τελική 

διαμόρφωσ

η 

Αιτιολογία 

00.6126.

01 

ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ 

ΔΗΜΑΡΧΟΥ 1.9.2014-

31.8.2018 κ 1.9.2018-

31.5.2020 ΠΕΕ Μ1227/2022 

ΕΡΓΟΔΟΤΙΚΕΣ ΕΙΣΦΟΡΕΣ 28.545,44 28.545,44 

-

28.545,44 0,00 

 

00.6126.

02 

ΑΝΑΔΡΟΜΙΚΗ ΑΣΦΑΛΙΣΗ 

ΔΗΜΑΡΧΟΥ 1.9.2014-

31.8.2018 κ 1.9.2018-

31.5.2020 ΠΕΕ Μ1227/2022 
18.703,47 18.703,47 

-

18.703,47 00,00 
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ΕΙΣΦΟΡΕΣ 

ΑΣΦΑΛΙΣΜΕΝΟΥ 

20.6041.

03 

ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

(Πρόγραμμα επιχορήγησης για 

την απασχόληση 8.500 

μακροχρόνια ανέργων, ηλικίας 

55-67 ετών) 

339.000,0

0 339.000,00 90.000,00 429.000,00 

22/2023/0000

97999927/6.2

.2023 απόφ 

του Κ.Π.Α.2 

ΣΕΡΡΩΝ 

20.6054.

03 

ΕΦΚΑ ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

ΑΠΑΣΧ/ΝΩΝ ΝΘΕ ΟΑΕΔ 

73.700,00 73.700,00 27.000,00 100.700,00 

22/2023/0000

97999927/6.2

.2023 του 

Κ.Π.Α.2 

ΣΕΡΡΩΝ 

10.6021.

01 

ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ 

ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΑΟΡΙΣΤΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ 92.500,00 92.500,00 20.000,00 112.500,00 
 

30.6041.

05 

ΑΜΟΙΒΗ ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ 

ΑΣΚΗΣΗ ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ 

ΤΕΙ 

ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ ΕΠΑΛ – 

ΕΠΑΣ ΟΑΕΔ 18.000,00 13.000,00 9.000,00 22.000,00 

 

00.6222.

01 

Τηλεφωνικά, τηλεγραφικά και 

τηλετυπία τέλη εσωτερικού 20.000,00 15.000,00 3.000,00 18.000,00 
 

00.6053.

06 

ΕΠΙΚΟΥΡΙΚΟ ΔΙΚΗΓΟΡΩΝ 

- ΝΟΜΙΚΩΝ ΣΥΜΒΟΥΛΩΝ 300,00 300,00 250,00 550,00 
 

30.6011.

01 

Τακτικές αποδοχές 

(περιλαμβάνονται βασικός 

μισθός, δώρα εορτών, γενικά 

και ειδικά τακτικά επιδόματα) 

249.000,0

0 249.000,00 

-

28.000,00 221.000,00 

 

30.6051.

01 
ΤΣΜΕΔΕ ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

22.000,00 22.000,00 -5.000,00 17.000,00 
 

30.6051.

02 
ΤΥΔΚΥ ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

7.500,00 7.500,00 -1.800,00 5.700,00 
 

30.6051.

03 
ΤΕΑΔΥ ΕΡΓΟΔΟΤΗ 

5.000,00 5.000,00 -1.400,00 3.600,00 
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30.6051.

04 
ΕΦΚΑ ΕΡΓΟΔΟΤΗ (13,33%) 

21.000,00 21.000,00 -5.000,00 16.000,00 
 

30.6054.

02 

ΙΚΑ ΕΡΓΟΔΟΤΗ ΑΜΟΙΒΗ 

ΠΡΑΚΤΙΚΗΣ ΑΣΚΗΣΗ 

ΣΠΟΥΔΑΣΤΩΝ ΤΕΙ 

ΜΑΘΗΤΕΙΑΣ ΕΠΑΛ - ΕΠΑΣ 

ΟΑΕΔ 4.000,00 4.000,00 -800,00 3.200,00 

 

30.6021.

01 

ΜΙΣΘΟΔΟΣΙΑ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ ΑΟΡΙΣΤΟΥ 

ΧΡΟΝΟΥ 70.000,00 70.000,00 

-

10.000,00 60.000,00 
 

9111 Αποθεματικό 61.917,27 2.364,47 19.248,91 21.613,38  

 ΣΥΝΟΛΟ ΔΑΠΑΝΩΝ 
21.434.45

4,38 

23.786.115,

79 
69.000,00 

23.855.115

,79 

 

2. Μειοψηφούντων των Δημ. Συμβούλων κ.κ Τσούκαλου και Κετσετζή οι οποίοι διαφωνούν με την 

αναμόρφωση για το πρόγραμμα των μακροχρόνια ανέργων 55-67 του ΟΑΕΔ, διότι οι προσλήψεις γίνονται 

με επιλογή και όχι με ανακοίνωση. 

   Η παρούσα απόφαση έλαβε αύξοντα αριθμό 102/2023. 

  Αφού συντάχθηκε το παρόν πρακτικό υπεγράφη ως εξής: 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ         Τα μέλη του Δ.Σ  

Ακριβές Απόσπασμα 

Ο Δήμαρχος 

 

                     

 ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΝΟΤΑΣ  
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